
2020年度前期TGLプログラムGL認定者

ネットワーキングイベント報告書


文責；TGLCA佐藤友美


開催日時；2020年　9月15日（火）18時から19時（1時間）

対象者；新規グローバルリーダー認定者12名（認定者13名のうち１名は認定式、ネットワーキン
グイベントともに欠席）

開催概要；TGLCAは本学生のグローバルリーダーシップ育成のための学生サポーターであり、本
学生のGL認定者を増やし、GL同士の繋がりを働きかける活動をしていくことを目指している。

今まで、GL認定者に対しての交流会の場が限られており、GL認定後のスキルアップや切磋琢磨す
る場が少なかった。認定まで様々な経験を持っている同志との繋がりや交流を今後広げていきた
いと考え、2019年度前期の『G萩受賞者、GL認定者及び関係者によるネットワーキングイベン
ト』を引き継ぐ形でTGLCA主催で運営することとなった。


・ネットワーキングがオンラインでの開催か集まっての開催かは状況を鑑みてとのことであり、
どちらにも対応ができるイベントを考えることとなった。また、ネットワーキングイベント自体新
規・既GL認定者同士の交流をメインに考えていため、『繋がり』が感じられるメッセージ動画の
作成と放映をすることとした。以下がその動画依頼文。

　　メッセージ動画の詳細


企画の詳細；8月20日または21日に行われる認定式後のネットワーキングイベントで

オンライン・対面いずれの開催でも可能である、

　　メッセージ動画の放映とそれに関わるワークショップを行う


目的・効果；従来のグローバルリーダー認定式（以後、GL認定式）では、既に認定を持っている人（以後、既認定者）と新たに認定をもらう人（以後、
新規認定者）とのつながりを持つ機会がやや限られていた。また、既認定者からの要望として、卒業生をも含めた他の既認定者の認定後の活動や、留学、
夢への道筋を知る機会を持ちたいと多く寄せられた。今回のGL認定式では、オンラインでの開催が見込まれることもあり、既認定者からメッセージ動画
を募り、その動画を編集し、当日放映する。これによって、新規認定者へGL取得を踏まえての今後のビジョンを立ててもらうこと、そして既認定者同士
で刺激しあえるような横のつながり、さらには既認定者と新規認定者を結ぶ縦の繋がりを持てるのではないかと考えている。また、今回のメッセージ動
画ではこれからGL認定を受けようと考えているTGL学生にもモチベーション向上に一役買えるような、印象に残るような動画にしたいと考えている。ま
た、それに付随してワークショップでは新規認定者に対して、これからの意気込みのようなものを書いてもらい、それを新規認定者同士でシェアし、今後
に生かしてもらいたいと考えている。


方法


動画のテーマ『　僕・私のGLキャリア　』

　❶メイン；既認定者からのメッセージ（3人　南井さん、米山さん、杉本さん）

	 　　対面で以下の4つの質問に答えてもらう（それぞれの質問に対して、30-40秒程度）

	 	 ①GLを目指したきっかけ

	 	 ②TGLプログラムで印象に残っていること

	 	 ③GL認定で変わったこと、得たこと

	 	 ④アフターコロナ・ニューノーマルの時代をGL認定をどう活かしていきたいか、これからのビジョン

　❷サブ；既認定者多数からの一言（卒業生を含めてできるだけ多数）

	 　　上記質問の③あるいは④に対して、紙に一言書いてもらい、その直筆の紙の写真と本人の写真を載せたものをメインの動画の間に入れ
る。




　❸+α；TGLCAの紹介並びに新規メンバーの募集（動画よりも、パワーポイントなどでGoogle meetでの固定表示でも可能）


詳細


　　・メイン動画は各自、自宅でスマホを用いて撮ってもらうことを前提に考えている。（事前に、動画撮影への同意書をもらう）また、それが厳しいの
であれば、東北大学のBPCレベル1であることを条件に集まって動画撮影を行う

　　・サブ動画は、A4の紙に一言（名詞での一単語）と名前を直筆で書いてもらい、それをもとに動画にする。できれば本人がピンで写っている写真を
一緒に送ってもらい、一緒に掲載する

　　・動画は煩雑な操作をできるだけ少なくし、keynotesで作成、録画を使うことを考えている。この場合、動画が実際の認定式で流せない状況でも
Googleの meetの固定表示でも対応が可能であると考えられるからである。また、スライド間のアニメーションはkeynotesは豊富であるので、それをうま
く利用して動画にしていきたいと考えている。TGLCAだけで動画編集に限界があれば、適宜動画編集・作成に強い方をお招きして、手伝っていだだく。


　　・動画放映後、ワークショップとして、新規認定者にサブ動画のような④の質問に答えてもらい、その場でシェアする。この際、事前に許可をもらい、
オンラインでの発表の様子を録画し、今後の動画作成並びに勉強会での使用に役立てるのも良いと考えている


　　・最後に（動画とは別に）TGLCAの新規メンバーの募集をするため、5分程度の活動報告をし、リクルートを行う


計画；動画編集作業に時間が必要と考えるので、早め早めの行動を心がけたい


6月下旬；既認定者（緊急懇談会の参加は全員、卒業生は連絡先が知っている方）にサブ動画の依頼。また、メイン動画の依頼を行い、同意書での確認を
取った上で直ぐに動画作成を依頼する


7月上旬；サブ動画の編集作業を行う。また、メイン動画での希望者の数に応じて、スピーチ経験者に直接お願いをする。


7月中旬；動画編集


7月下旬；動画編集終わらせる

（8月には高校生へのイベントが目白押しであるため、8月前に終わらせるように計画をした）


実際

6月16日；メイン動画の3人選出、承諾をいただく

6月下旬から7月上旬；メイン動画３人の4つの動画を出そろう→編集作業

7月中旬；サブ動画の元になる写真が出そろう→編集作業

7月28日；動画第一弾作成→米澤先生とTGLCAに確認してもらう

8月上旬；動画第二弾作成→動画作成にご協力をいただいた方に確認していただく


・オンラインの開催が決まったものの、8月上旬に試しにできたYouTubeをzoom上で放映したと
ころ、音声と動画にズレが生じ、イベント最中に動画を放映することを断念する。その代わりと
して写真コンテストを開催する運びとなった。以下がその依頼文。


TGL写真コンテスト用 写真のご提出のお願い

グローバルリーダー認定を受けられた皆様　

この度は、グローバルリーダー認定(以下GL認定)おめでとうございます。
2018年度の後期にGL認定を受けました、TGLCAの佐藤友美(歯学部6年)と申します。

今回は、グローバルリーダー認定を受けた学生有志団体であるTGLCAが主催し、TGL・留学課の先生方との共催でネットワーキングイベントを行います。
皆さんがGLの「仲間」を見つけ、TGLの一員としてコミュニティを築けるような楽しく実りあるイベントにしたいと思っていますので、ご参加を楽しみ
にしています。



今回のネットワーキングイベントは、 新規GL認定者同士で思い出写真コンテストを行います!
お題;『TGLプログラムを通して成長した自分!』 
　あなたがGL認定を目指したきっかけ、TGLプログラムの過程で印象に残っていることや学んだこと、これからのビジョンなどについて、TGLプログラ
ムに関わる写真を使ってエピソードを30秒でプレゼンしてください!
　写真選定のヒント：東北大学での授業風景やTGLプログラムでの一幕、留学での風景などがおススメです。ぜひ、あなたのGL体験ならではのオリジナ
リティあふれる写真とエピソードをお願いします！

【実施要領】  
　9月15日のネットワーキングイベントで使用する、ご自身のエピソードにあう写真を一枚ご準備いただき、以下のメールに提出してください。

メールアドレス：tohokutglca@gmail.com
締め切り：9月11日(金)正午まで
※メールタイトルを「GL認定　写真コンテスト 写真添付」としてください。

　事前にお写真を提出していただく理由は、イベント当日、オンライン会議の運営を担当するTGLCAがその写真を画面共有するためです。それ以外での
目的では使用しません。またいただいた写真データはイベント終了後、TGLCAにて破棄します。

　また、今回はオンラインでのGL認定式・ネットワーキングイベント開催ということで、このイベントのために、グローバルリーダー既認定者から応援
メッセージをいただいております。
メッセージ動画(https://youtu.be/yhjkwIymdvw)をご視聴なさった上でフォトコンテストについてご準備いただくと、イメージが湧きやすいと思います。

【ご注意いただきたいこと】
・ご提出いただく写真は、できるだけ自分以外の人が写っていないものや風景をご提出ください。もしも他の方が写っている場合、許可を取るかあるい
はモザイク加工をしたものをご提出ください。
・今回の写真コンテストでは同時期にGL認定を受けた仲間との交流や、過去のGL認定者とのネットワーキングを目的としております。他の皆様にぜひ自
分を覚えていただく様なウィットに富んだ面白エピソードをお待ちしております!

お問合せ：tohokutglca@gmail.com　(担当佐藤)
 TGLCAについてはこちらから→　https://www.insc.tohoku.ac.jp/japanese/global/tglca/

グローバルリーダーを取得した皆様

皆様、こんにちは。
2018年度の後期にGL認定を受けました、TGLCAの佐藤友美(歯学部6年)と申します。

令和2年度前期のGL認定式では13名の新規GLが認定されます。9月15日の認定式後には、GL認定を受けた学生有志団体であるTGLCAが主催し、TGL・留
学課の先生方との共催でネットワーキングイベントを行います。今回、オンラインにて新規GLによる写真コンテストのプレゼンを行います。

お題;『TGLプログラムを通して成長した自分!』 
　新規GL認定を目指したきっかけ、TGLプログラムの過程で印象に残っていることや学んだこと、これからのビジョンなどについて、TGLプログラムに
関わる写真を使ってエピソードを30秒でプレゼンいたします。
※既認定者は新規GLの発表を聞いていただき、その後の投票にご参加をお願いしたいと思います。

ぜひ、オンラインを活用した新たなGL同士のコミュニティを築き上げ、そしてGLの「仲間」を見つけ、TGLの一員としてコミュニティを築けるような楽
しく実りあるイベントにしたいと思っていますので、ご参加を楽しみにしています。

お問合せ：tohokutglca@gmail.com　(担当佐藤)
 TGLCAについてはこちらから→　https://www.insc.tohoku.ac.jp/japanese/global/tglca/
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イベントではTGLCAの2人からアイスブレーキングとして最初に発表していただき、その後に新規
GLの発表を行った。
以下が事後アンケート結果

以下、自由回答欄
・ありがとうございました。
・楽しかったです！！！！！
・コンテストは楽しかったが、それより重要なのはグローバルリーダー同士の交流なのでは？ブレークアウトで話す機
会設けていただけたりすればもっと充実したものになったと感じた。
・準備をして頂いたおかげで非常に楽しめました。ありがとうございました！
・授与式よりフランクな雰囲気の中で他の認定者の方々の軌跡が知れて面白かったです。
・ネットワーキングイベントでの写真コンテストで、認定者の方について少し知ることができました。オンライン表彰
式だとそういった場は難しいと感じていたため、このような機会を作っていただきありがとうございました。またTGL 
CAに関して興味はあるのですが、現在３年で就職活動をしているため、3年後期は参加が難しいです。そのため、グ
ローバルリーダーの認定から時間がたってしまうのですが、４年以降に参加するのは可能なのでしょうか？



・我々GCSでも行っていますが、司会や発言者が回線落ちした場合の対応はリハーサル等で検討、確認しておくと良い
と思います。ありがたいイベントでした。ありがとうございました。

イベントを終えて、、、
・初めての動画作成で右往左往したが、iPadさえあればなんとかそれっぽいものは作れた。
・オンライン開催でも、現地集合でもできるイベントとしてYouTubeを作ったものの、それが再生
できないとなったときは、どうすることかと思った。せっかく準備してきたのにと思ったが、実
際、8月中旬からの準備でも間に合ったかつ、満足度が高いイベントにできたため、その空いた時
間で、他のTGLCAの活動をできるのではないかと思う。
・本番を想定してのイメージトレーニングが必要である。特に、途中でパソコンが固まってしまっ
た時などのトラブル対応方法をメンバーと確認しておく必要があったと感じた。
・せっかくのGL同士の交流会であるため、今後は既GLとの交流を含めたイベントを考えたいと思
う。


